
 

· Obtenir un compl•ment de formation en production laiti€re
· Acqu•rir des savoir-faire pratiques
· Conduire et g•rer un troupeau laitier
· Identi® er et r•soudre des probl€mes d'•levage

Contrat de professionnalisation, ® nancement Conseil R•gional du Centre, 
Fonds Social Europ•en, Cong• Individuel de Formation, Droit Individuel ! 
la Formation, ...
Possibilit• d'h•bergement et de restauration

CFPPA Tours-Fondettes
G•rald Delval

T•l. 06 07 62 35 35 
 Fax : 02 47 42 16 92

geralddelval@wanadoo.fr

Chambres d'Agriculture
Maude Marpault
T•l. 02 47 48 37 27
Fax : 02 47 27 66 49

maude.marpault@cda37.fr
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· Etre titulaire d'un dipl"me de niveau IV ou plus (BAC PRO CGEA, BPREA, BTSA, ...)
· Avec ou sans exp•rience professionnelle
· Avoir entre 18 et 25 ans (26 ans et plus sous conditions)
· Signer un contrat de professionnalisation d'un an avec un •leveur laitier 
bovin ou caprin
· Sur entretien de motivation et examen du projet professionnel

Le contrat de professionnalisation se d!roule en alternance 
sur 12 mois, sous forme d'un Contrat " Dur!e D!termin!e (CDD) :
· 13 semaines de formation au CFPPA dont 7 semaines en option bovine 
ou caprine
· 34 semaines en exploitation. Ces p•riodes de stage se r•alisent sur une 
exploitation qui sert de support pour obtenir des r•f•rences, qui seront par la suite 
utilis•es pendant les sessions de formation au CFPPA
· 5 semaines de cong•s pay•s

Oct. Nov. D!c. Jan. F!v. Mars Avril Mai Juin Juill.

Semaine 1

Semaine 2

Semaine 3

Semaine 4

Semaines en formation (p•riodes non d•® nitives)

La formation est valid•e par le Certi® cat de Sp•cialisation « Conduite de 
l'•levage laitier » du Minist€re de l'Agriculture. Il comprend 3 unit•s de 
contr"le capitalisables (UC) •valu•es au cours de la formation.

D!® nir et organiser un syst#me d'!levage laitier
D•crire les principaux syst€mes de production et les installations utilis•es en •levage laitier
Choisir un syst€me de production et des installations adapt•es aux contraintes d'une rotation
Organiser les diff•rentes activit•s relatives ! la conduite d'un •levage laitier

Mettre en úuvre les diff!rentes techniques d'!levage dans le respect des 
normes de s!curit!, d'environnement et de bien $tre animal
G•rer le renouvellement du troupeau en relation avec un technicien en vue d'am•liorer le cheptel
Conduire la reproduction d'un troupeau laitier
Conduire l'alimentation des diff•rentes cat•gories d'animaux
Ma#triser l'•tat sanitaire des animaux
Assurer une traite permettant de produire un lait de qualit•

Assurer le suivi technico-!conomique et la commercialisation d'un !levage laitier
Exploiter les r•sultats technico - •conomiques
Pr•senter l'environnement technique et •conomique d'une exploitation laiti€re
Proposer des produits ! bonne valorisation commerciale

· R•mun•ration du stagiaire allant de 65 ! 80 % du SMIC, en fonction de 
son dipl"me et de son $ge
· Pas de frais d'inscription
· Cong• Individuel de Formation (CIF) sous conditions

· Un partenariat entre les CFPPA de Tours-Fondettes, de Ch%teauroux, 
la profession et les organismes !conomiques
· Une !quipe de formateurs exp!riment!s
· Une formation pratique avec des ateliers p!dagogiques professionnels : 
la ferme caprine des Ages du lyc•e agricole de Ch$teauroux et la ferme 
bovine du Grand Barr• du lyc•e agricole de Tours-Fondettes
· Des m!thodes p!dagogiques vari!es : face ! face, travaux pratiques, 
auto-formation, tutorat, etc.
· Une organisation modulaire permettant l'individualisation de la 
formation
· Une ouverture sur l'ext!rieur :
- Des techniciens d'•levage qui interviennent au cours de la formation
- Des visites d'•levages, d'organismes para agricoles qui permettent 
d'appr•hender la diversit• des syst€mes de production
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